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Profil du Directeur Projet

Pole de compétitivité Solutions Communicantes Sécurisées

. Responsibilities et Objectifs

Le Directeur Projet aura pour objectif principal de maintenir, voir améliorer la

performance des différents projets de Recherche et Développement présentés aux

appels nationaux, régionaux et européens

Cette personne aura une tache de métronome pour que les différents projets du Péle

SCS puissent étre présentés en temps voulu, aux différents appels a projets avec ce

niveau de qualité attendu

Le Directeur Projet est sous la responsabilité directe du Directeur du P6le SCS

Il aura la responsabilité, dés la naissance d’'un projet :

¢ D’aider le porteur du projet a organiser son projet en terme de consortium
(enrichissement,...),

¢ De mettre tout en ceuvre pour s’assurer d’'un niveau de qualité, de présentation, de
compréhension requis par le Péle SCS

¢ D’évaluer la qualité et le niveau d’innovation et d'impact business du projet avec le
soutien de la commission projet

¢ De capitaliser et maintenir le réseau de lobbying mis en place auprés des
financeurs

Il devra par ailleurs organiser les différentes réunions de la commission projet et établir

et maintenir le tableau de bord et indicateurs des projets du Péle SCS

Le montage de projets avec les autres pdles et clusters partenaires sera aussi sous sa

responsabilité

Il devra travailler en coordination avec les responsables de la communication, animation

et groupes thématiques pour contribuer a la réussite des objectifs du Péle SCS

Competences requises

Bonne expertise technique dans le domaine du Pdle SCS

Un excellent réseau relationnel

Un excellent sens de I'organisation

Expérience de montage de projets

Compétences en communication et travail d’équipe, excellent relationnel
Anglais courant souhaité

Connaissance des rouages/régles des appels a projets nationaux, régionaux ou
européens appréciée
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